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RESPUESTA:

En relacion con las iniciativas de referencia, se ofrecen en primer lugar, los
datos de los efectivos y las vacantes existentes actualmente en la Tesoreria General de la
Seguridad Social (TGSS) en las localidades solicitadas:

TGSS

PLANTILLA
(n° efectivos)

PUESTOS VACANTES

CATEGORIA

Monzén (Huesca)

9

1

Gestor informador

Huesca

43

13

(6) Puesto N14
(1)Letrado/a

(1)Jefe/a negociado N16
(5)Gestor

informador

Zaragoza

205

21

(7)Puesto N14

(4) Puesto N 15
(1) Puesto N16
(7)Gestor/a
informador N17
(1)Jefe de URE
(1)Técnico de
Prevencion y
salud laboral

Fraga (Huesca)

2

Calatayud (Zaragoza)

15

[N

Gestor informador

Teruel

45

Jefe URE

Asimismo, se facilita la informacion correspondiente a la plantilla del Instituto
Nacional de la Seguridad Social (INSS):




PLANTILLA -
CAISS (n° efectivos) PUESTOS VACANTES CATEGORIA
Monzén (Huesca) 3 0
18 (_16 _ adscritos a la sede g;ﬁggf
Huesca 71 provincial y 2 pertenecen a la (1)c1C2
red CAISS) (14) C2
(2)A1-Médicos
Evaluadores
33 (21 adscritos a la sede (1) AVA2
Zaragoza 230 provincial y 12 pertenecen a (2) A2
lared CAISS) (4)A2/C1
(17 cucez
(1) Cc2
(1)Director
Fraga (Huesca) 1 2 CAISS, A2/C1
(Hcucz
Calatayud (Zaragoza) 3 2 EB éll//é;
17 (15 adscritos a la sede 8:21/?12
Teruel 51 provincial y 2 pertenecen a la
(rcucz
red CAISS) (6) C2

Por ultimo, se indica que al objeto de hacer frente al trdmite de la nueva
prestacion de Ingreso Minimo Vital (IMV), el INSS ha llevado a cabo las siguientes

actuaciones:

1. Se propuso una modificacion en las Relaciones de Puestos de Trabajo (RPT)

con la finalidad de crear 274 puestos para desarrollar adecuadamente la
gestion y tramite de dicha prestacion. De ellos, 4 han sido adscritos a la
Direccion Provincial de Zaragoza, 2 a la Direccién Provincial de Teruel y 2 a
la Direccion Provincial de Huesca.

. Se solicitd la autorizacion de un cupo extraordinario para el nombramiento de
1.000 funcionarios interinos (200 del Cuerpo de Gestion de la Administracién
del Estado y 800 del Cuerpo Administrativo de la Administracion del Estado).
Dicho cupo extraordinario ya ha sido autorizado para la ejecucion del
“Programa para la implantacion del Ingreso Minimo Vital”. Para la provincia
de Zaragoza, los efectivos asignados son 17 (3 del Cuerpo de Gestidn y 14 del
Cuerpo Administrativo), 3 para la provincia de Teruel (1 del Cuerpo de
Gestion y 2 del Cuerpo Administrativo) y 4 para la provincia de Huesca (1 del
Cuerpo de Gestion y 3 del Cuerpo Administrativo).

El proceso se encuentra en fase de seleccion de candidatos y se prevé que se

incorporen préximamente; no obstante en la provincia de Teruel dos personas se han
incorporado ya de manera efectiva.

Madrid, 01 de diciembre de 2020



